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Ab5.2.b Unitatea de invatare 2 a suportului de curs

Diplomatie Publica prin reprezentarea/valorizarea patrimoniului

Plan de cercetare

1. Introducere

1.1 Patrimoniul cultural national in diplomatia publica

1.2 Institutii guvernamentale implicate Tn programele de diplomatie culturala

2. Statutul si rolul patrimoniului imaterial in Romania

2.1 Cadrul legislativ pentru salvgardarea patrimoniului cultural imaterial. Definitii extrase
din legile, ordinele si hotararile de guvern din acest domeniu

3. Patrimoniul Cultural Imaterial in Strategia Culturald in domeniul Culturii si
Patrimoniului National 2014 - 2020

4. UNESCO

4.1 Ce este UNESCQO?

4.2 Delegatia Permanenta a Romaniei pe langa UNESCO

4.3 Comisia Nationald a Romaniei (CNR) pentru UNESCO

4.4 Romania in organisme subsidiare ale UNESCO

5. Lista Reprezentativa a Patrimoniului Mondial Imaterial (PMI) UNESCO

5.1 Ce este Lista Reprezentativa a PMI UNESCO

5.2 Care sunt cele patru elemente admise pe lista PMI UNESCO si descriera acestora.

6. Importanta patrimoniului imaterial in relatiile internationale si modul in care
alcatuiesc liante diplomatice

6.1 Bulgaria: consolidarea relatiilor intre doua state membre care au intrat la brat in UE si
care se confruntd cu multe probleme sociale similare

6.2 R. Moldova: cultivarea spiritului filo-roman Tn randul populatiei moldovene si

apropierea, prin canale de diplomatie culturala, de valorile care guverneaza UE
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Rezumat: Acest segment debuteaza cu elementele din cadrul Strategiei Culturale in
domeniul Culturii si Patrimoniului National pentru perioada 2014-2020 care fac referire la
salvgardarea patrimoniului cultural imaterial. Tn documentul strategic elaborat de Centrul de
Cercetare si Consultantd in Domeniul Culturii se regaseste o analizd SWOT a sectorului de
patrimoniu cultural imaterial. Materialul in cauza va fi prezentat in acest capitol, alaturi de
completarile si comentariile autorului.

De asemenea, segmentul de fata va prezenta si detalia activitatile UNESCO pe linia
salvgardarii patrimoniului cultural imaterial. Importanta UNESCO reiese din faptul ca este
principala organizatie internationald care reglementeaza activitatea in domeniul patrimoniului
cultural si principalul initiator de proiecte de resort la nivel international.

Capitolul acesta va oferi mai multe informatii si referitor la organismele subsidiare
UNESCO si reprezentantele organizatiei la nivel national. Importanta UNESCO reiese din faptul
ca este principala organizatie internationala care reglementeaza activitatea in domeniul

patrimoniului cultural si principalul initiator de proiecte de resort la nivel international.

Cuvinte cheie: strategie culturald, salvgardare, patrimoniu cultural imaterial, UNESCO,

reprezentante UNESCO, Centrul de Cercetare si Consultantd in Domeniul Culturii.

Obiective:

1. Prezentarea analizei asupra patrimoniului cultural imaterial realizatd in cadrul
Strategiei Culturale Tn domeniul Culturii si Patrimoniului National pentru perioada 2014-2020 .

2. Analizarea si completarea propunerilor realizate de catre de Centrul de Cercetare si
Consultanta in Domeniul Culturii.

3. Prezentarea rolului si statutului UNESCO.

4. Identificare institutiilor guvernamentale din Romania care colaboreaza cu UNESCO.

5. Constientizarea importantei de a coordona activitatile de salvgardare a patrimoniului

cultural imaterial din Romania cu prevederile internationale din acest domeniu.

3. Patrimoniul Cultural Imaterial in

Strategia Culturala in domeniul Culturii si Patrimoniului National 2014 - 2020
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Dupa cum am mai mentgionat pe parcursul acestei suport de curs, Patrimoniul cultural
imaterial este un subiect tratat exhaustiv in Strategia Sectoriald in domeniul Culturii si
Patrimoniului National pentru perioada 2014 - 2020. Mai mult decat atat, includerea
patrimoniului cultural imaterial n strategia culturala a Romaniei pentru perioada 2014-2020 este
o obligatie care rezulta atat din corpusul de legi si abordari programatice nationale, cat si din
calitatea de stat semnatar sau parte la mai multe instrumentele juridice internationale cu putere
obligatorie, dintre care cele mai importante pentru domeniu sunt Conventia UNESCO pentru
salvgardarea patrimoniului cultural imaterial, Conventia UNESCO asupra protectiei si
promovarii diversitatii expresiei culturale si Conventia-cadru a Consiliului Europei privind
valoarea patrimoniului cultural pentru societate.

Prin urmare, analiza SWOT (puncte forte, puncte slabe, oportunitati si amenintari) care
se regaseste Tn documentul strategic si face referire la patrimoniul cultural imaterial aduce
elemente de plus-valoare atat din punct de vedere al utilitatii cat si al actualitatii. In continuare

vom prezenta aceastd analizd SWOT, cu completarile autorului.

Analiza SWOT pentru sub-domeniul patrimoniului cultural imaterial si stabilirea obiectivelor
strategice elaborata de Centrul de Cercetare si Consultanta in Domeniul Culturii !
Puncte forte
- Existenta unui numar mare de comunitafi purtitoare de elemente de patrimoniu
imaterial, de mestesugari, artizani si de interpreti genuini ai expresiilor de folclor.
- Distributia teritoriala relativ echilibrata care permite abodari la nivel national.
- Existenta unei cereri locale constante pentru produse culturale ce incorporeaza elemente
de patrimoniu imaterial.
- Diversitatea foarte mare a formelor de expresie culturala ale diferitelor comunitati.
- Existenta unui cadru normativ pentru protejarea patrimoniului cultural imaterial.
- Elaborarea reglementarilor secundare si a metodologiilor de aplicare a legislatiei in

domeniu.

! Mucica, Delia (coordonator); Becut, Anda; Balsan, Bianca; Croitoru, Carmen; lonica, Pirvu; Nitulescu, Virgil;
Oprea, Alexandru, Strategia Sectoriald in Domeniul Culturii si Patrimoniului National pentru Perioada 2014 —
2020, Centrul de Cercetare si Consultanta in Domeniul Culturii, 2013, pg. 120
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- Constituirea retelei informatice nationale pentru institutiile de patrimoniu importante si
realizarea instrumentelor pentru ca aceste institufii sd acceseze bazele de date privind
patrimoniul cultural national, in perspectiva structurdrii unui sistem informatic coerent in
domeniul patrimoniului cultural imaterial.

- Includerea unui numar minim de elemente in Lista Reprezentativa a Patrimoniului
Cultural Imaterial al Umanitaii.

- Adoptarea unui program national de salvgardare, protejare si punere Tn valoare a
patrimoniului cultural imaterial.

- Dezvoltarea colaborarilor bilaterale si internationale in domeniu.

- Lansarea unor programe sprijinite de autoritatile judetene, pentru promovarea

activitatilor de identificare, cercetare si salvgardarea a patrimoniului cultural imaterial.

Puncte slabe

- Gresita intelegere a definitiei patrimoniului cultural imaterial, prin extensia domeniului
asupra unor elemente care au aparenta patrimoniului imaterial, dar carora le lipseste valoarea
culturala.

- Lipsa de interes a autoritatilor publice centrale si locale fata de patrimoniul cultural
imaterial, Tn raport cu alte categorii de patrimoniu cultural.

- Insuficienta cunoastere a cadrului normativ si a programului national de salvgardare,
protejare si punere in valoare a patrimoniului cultural imaterial.

- Abordarea 1n stil ,,folclorizant” a problematicii patrimoniului cultural imaterial.

- Neintegrarea programului national de salvgardare, protejare si punere in valoare a
patrimoniului cultural imaterial cu programele pentru protejarea si punere in valoare a
patrimoniului cultural material (mobil si imobil) si a patrimoniului natural atéat la nivel national,
cat si in plan local.

- Mentinerea, in cadrul normativ, a unor prevederi confuze, cu privire la atributiile
institutiilor implicate in protejarea patrimoniului cultural imaterial.

- Slaba pregatire profesionald a personalului din centrele de culturd si asezamintele de
cultura.

- Nivelul scazut de salarizare a personalului de specialitate din domeniu care determina

slaba atractivitate a acestui domeniu pentru atragerea de tineri specialisti.
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Oportunitati

- Cresterea interesului, pe plan international, pentru bunurile culturale care fac parte din
patrimoniul cultural imaterial al umanitatii, ca elemente definitorii ale diferitelor aspecte ale
identitatii nationale.

- Existenta unei cereri locale constante pentru produse culturale care materializeaza
patrimoniul cultural imaterial.

- Aparitia unui interes economic/comercial, in Roménia, legat de exploatarea elementelor
care fac parte din patrimoniul cultural imaterial.

- Implicarea unor institutii publice (muzee si centre de culturd, de exemplu) in activitati
legate de promovarea patrimoniului cultural imaterial.

- Existenta unui public potential extrem de numeros pentru evenimentele legate de

punerea in valoare a patrimoniului cultural imaterial.

Amenintari

- Disparitia rapida a bunurilor culturale imateriale cu valoare de patrimoniu cultural.

- Subfinantarea cronica a programelor de protejare a elementelor care fac parte din
patrimoniul cultural imaterial si a institutiilor care au asemenea atributii de protejare si
promovare.

- Finantarea publicd locala a unor evenimente care promoveaza false valori de
patrimoniu.

- Procesul de aculturatie care transforma valorile traditionale.

- Interesul scdzut din partea tinerilor pentru asigurarea continuitdtii elementelor
patrimoniului cultural imaterial.

- Lipsa reala a colaborarii la nivel de sistem intre culturd (care oferd resursa) si turism
(care ofera piata) si intre cultura (care ofera piata) si educatie (care ofera resursa).

- Infrastructura de acces deficitara cétre zonele 1n care se pdstreaza patrimoniul imaterial
in forme putin alterate.

- Lipsa unei imagini clare a cantitatii si calitatii resurselor culturale din patrimoniul

imaterial, fapt care impiedica implementarea unor politici coerente in domeniu.
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- Disparitia treptata a mestesugurilor traditionale, din cauza productiei industrial ieftine
care se raspandeste in comunitatile locale.

- Deficientele sistemului normativ actual privind protectia proprietatii intelectuale in
raport cu specificul patrimoniului imaterial - situat la confluenta dintre protectia drepturilor de
autor si protectia proprietatii industriale — (marci colective, denumiri de origine controlata,
indicatii geografice).

- Nesanctionarea contrafacerilor (artizanale, dar mai ales industriale) care produc
prejudicii materiale, dar si morale, de imagine comunitatilor purtatoare de traditii.

- Transpunerea nediferentiata a unor reglementari cu consecinfe negative asupra
specifice (reglementari din domeniile: protectia consumatorului, siguranta alimentara, regimul
juridic al concurentei, fiscalitate, comert, inclusiv in ceea ce priveste formarea profesionald si
educatia pe parcursul intregii vieti).

- Existenta unor constrangeri legislative insuficient articulate cu specificul practicantilor
traditionali si, pe cale de consecinta, facilitarea activitatilor si produselor de substitutie (cerinte
de autorizare similare cu cele aplicabile companiilor medii si mari, cerinfe administrative si
fiscale similare cu cele aplicabile activitatilor economice de serie).

- Virsta naintata a purtatorilor de traditii culturale care ar putea primi titlul de Tezaur
Uman Viu.

- Influenta negativa a mijloacelor de informare in masa, care propaga false valori, sub

eticheta de valori traditionale, elemente constitutive ale patrimoniului cultural imaterial.

Drept urmare a analizei SWOT, Strategia Sectoriala in domeniul Culturii si Patrimoniului
National pentru perioada 2014 — 2020 propune o serie de obiective specifice pentru salvgardarea,

protejarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural imaterial, dupa cum urmeaza®:

? Mucica, Delia (coordonator); Becut, Anda; Balsan, Bianca; Croitoru, Carmen; lonica, Pirvu; Nitulescu, Virgil;
Oprea, Alexandru, Strategia Sectoriald in Domeniul Culturii si Patrimoniului National pentru Perioada 2014 —
2020, Centrul de Cercetare si Consultanta in Domeniul Culturii, 2013, pg, 124
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- Monitorizarea atenta a gradului de protejare a bunurilor culturale Tnscrise in Lista
reprezentativa a patrimoniului cultural imaterial, intocmita de UNESCO si, subsecvent, a celor
propuse pentru a fi inscrise pe Lista;

- Incheierea proceselor de repertoriere si de inventariere a patrimoniului cultural imaterial
al Romaniei;

- Adaptarea programului national de salvgardare, protejare si punere in valoare a
patrimoniului cultural imaterial la realitatile unei societati in rapidd schimbare, mai ales in ceea
ce priveste mentinerea traditiilor;

- Realizarea unui program inter-sectorial de creare si dezvoltare a capacitatilor
antreprenoriale, a unor modele de afaceri adaptate in scopul dezvoltarii economice a
comunitatilor, de stabilizare a populatiei ocupate in domeniul mestesugaresc, pentru scaderea
procentului populatiei din mediul rural aflatd in pragul sardciei sau sub acest prag;

- Promovarea diversitatii culturale si a elementelor patrimoniului cultural imaterial prin
prezervarea, dezvoltarea si exprimarea identitatii culturale si lingvistice a minoritagilor si a
grupurilor etnice din Romania si in comunitatile romanesti de peste hotare;

Conform Strategiei Sectoriale Tn domeniul Culturii si Patrimoniului National pentru
perioada 2014 - 2020, atingerea acestor obiective va fi de naturd sa permita articularca
obiectivelor culturale Th domeniul patrimoniului cultural imaterial, prezentate mai sus, cu
imperativul de reducere a dificultatilor sistemice de naturd economica si financiard cu care se
confrunta in special populatia din mediul rural. Se are in vedere, astfel, posibilitatea reducerii
numarului de persoane asistate social, prin integrarea activitatilor economice de tip serie mica
sau productie unicat 1n circuitul economic de piata legala.

Pentru ca aceast lucru sa fie posibil va fi necesara crearea unor modalitati de sprijin
financiar si administrativ pentru micile afaceri din mediul rural, altele decat cele agricole. Pe de
altd parte, atingerea unei astfel de finte va avea efecte pozitive si asupra sectorului tertiar (in
special, serviciile turistice), prin imbogatirea si diversificarea ofertei de produse cu finalitate in
consumul din acest sector.

In urma analizei SWOT, autorii Strategiei Sectoriale in domeniul Culturii si
Patrimoniului National pentru perioada 2014 — 2020 traseaza o serie de directii de actiune,
impartite pe intervale de timp (termen scurt — 2014 - 2015, termen mediu 2016 - 2017 si termen
lung 2018 - 2020).
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Directii principale de actiune pe termen scurt (2014 - 2015) fac referire la cele mai
stringente aspecte care trebuiesc adresate, cum ar fi*:

- Modificarea cadrului normativ prin includerea legislatiei existente in Codul
patrimoniului cultural national;

- Sustinerea activitatii de conservare si protejare a culturii traditionale, inclusiv prin
cresterea gradului de incadrare cu personal de specialitate Constituirea cadrului administrativ
pentru realizarea efectiva a Registrului national al marcilor traditionale distinctive si omologarea
acestora;

- Construirea unui sistem legislativ coerent de protejare a drepturilor asupra comunitatilor
purtatoare a traditiilor asupra acestora;

- Elaborarea dosarelor pentru inscrierea unora din celor mai valoroase bunuri culturale
imateriale in Lista Reprezentativa a Patrimoniului Cultural Imaterial al Umanitatii;

- Dezvoltarea unui program de finantare partenerial pentru sustinerca activitagilor
desalvgardare, protejare si punere in valoare a patrimoniului cultural imaterial, inclusive prin
dezvoltarea unor modele de afaceri care sa permita comunitatilor purtatoare ale acestor elemente
obtinerea de beneficii materiale directe si/sau indirecte;

- Sustinerea si realizarea de parteneriate pentru elaborarea unor programe de dezvoltare
locald, cu sprijinul Comisiei Nationale si al Centrului National, precum si al centrelor de cultura
si al unora dintre muzeele judetene, care sa integreze dimensiunea conservarii si transmiterii
catre generatiile urmatoare a mestesugurilor traditionale si a altor elemente din patrimoniul
cultural imaterial national, intr-o perspectiva de crestere economica durabila si incluziva;

- Sustinerea proiectelor care vizeazd implicarea comunitatilor locale in sustinerea
programelor locale pentru protejarea patrimoniului cultural imaterial;

- Conceperea in parteneriate inter-sectoriale de proiecte pilot de incubatoare de afaceri
pentru mestesugarii/artizanii din comunitatile purtatoare de elemente de patrimoniu cultural
imaterial;

- Conceperea unui sistem financiar-fiscal - scutiri de taxe - pentru persoanelor declarate
Tezaure Umane Vi,

- Continuarea procesului de digitizare a arhivelor de patrimoniu imaterial.

* Mucica, Delia (coordonator); Becut, Anda; Balsan, Bianca; Croitoru, Carmen; lonica, Pirvu; Nitulescu, Virgil;
Oprea, Alexandru, Strategia Sectoriald in Domeniul Culturii si Patrimoniului National pentru Perioada 2014 —
2020, Centrul de Cercetare si Consultanta in Domeniul Culturii, 2013, pg, 126
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Directiile principale de actiune pe termen mediu (2016 - 2018) vizeaza, in mod deosebit,
dezvoltarea de proiecte noi, precum si consolidarea sau extinderea parteneriatelor deja existente.
Cele mai importante propuneri face referire la*:

- Initierea si derularea unor proiecte de dezvoltare durabild, in care sa fie incluse
mestesugurile traditionale, precum si alte elemente din patrimoniul cultural imaterial;

- Continuarea proceselor de descoperire a personalitatilor care pot primi titlul de Tezaur
Uman Viu;

- Sustinerea si dezvoltrea parteneriatelor inter-sectoriale pentru dezvoltarea capacitatilor
antreprenoriale ale artizanilor si mestesugarilor si pentru sprijinirea dezvoltarii de modele de
afaceri adaptate specificului comunitatilor si a realitatilor socio-economice ale acestora;

- Sprijinirea constituirii de structuri asociative ale membrilor comunitatilor purtatoare de
elemente de patrimoniul imaterial, pentru protejarea drepturilor lor;

- Sustinerea si diversificarea parteneriatelor inter-sectoriale pentru realizarea de proiecte-
pilot de ucenicie si formare profesionala in mestesugurile si ocupatiile traditionale si in alte
elemente ale patrimoniului cultural national,

- Dezvoltarea de proiecte pilot de incubatoare de afaceri pentru mestesugarii /artizanii din
comunitatile purtatoare de elemente de patrimoniul cultural imaterial;

- Sustinerea activitatilor de educatie culturala, de valorizare si de constientizare adresate
publicului, pentru cunoasterea, aprecierea si consumul elementelor de patrimoniu cultural
imaterial,

- Mentinerea unui interes crescut pentru identificarea unor noi bunuri culturae care sa
poata fi inscrie in Lista Reprezentativa a Patrimoniului Cultural Imaterial a Umanitatii;

- Identificarea unor exemple de buna practica in protejarea si promovarea patrimoniului
cultural imaterial care sa poata fi inscrise in Lista UNESCO a exemplelor de bune practici;

- Includerea indicatorilor utilizati in cercetarea etno-folclorica in indicatorii statistici
nationali;

- Inventarierea produselor si serviciilor traditionale care pot beneficia de marca produs
traditional, aplicabila national si european;

- Continuarea procesului de digitizare a arhivelor de patrimoniu cultural imaterial.

* Mucica, Delia (coordonator); Becut, Anda; Balsan, Bianca; Croitoru, Carmen; lonica, Pirvu; Nitulescu, Virgil;
Oprea, Alexandru, Strategia Sectoriald in Domeniul Culturii si Patrimoniului National pentru Perioada 2014 —
2020, Centrul de Cercetare si Consultanta in Domeniul Culturii, 2013, pg. 127

9



* % MINISTERUL
* * i A ! EDUCATIEI
* * e hi Al NA‘J‘]ONTM E
il T, | o
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Fondul Social European Instrumente Structurale OIPOSDRU Universitatea Spiru Haret
POSDRU 2007-2013 007-201 Bucure: sti

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013. Investeste in oameni!

Str. Italiana, nr. 28, et.1, cam.6, Bucuresti, sect. 2 (@ europa2020@spiruharet.ro Eu‘roPa
© 021.455.1721 www.europa2020.spiruharet.ro 2020

POSDRU/156/1.2/G/ 139990 ee—

Directiile principale de actiune pe termen lung, care au ca orizont de timp anul 2020,
vizeaza, in principal, cresterea numarului de persoane angrenate in activitati culturale, precum si
cresterea nivelului de trai in comunitatile care reprezintd vectori ai patrimoniului cultural
imaterial, prin implicarea asociatiilor de profil. Dintre aceste directii de actiunea, cele mai
importante sunt urmatoarele®;

- Actualizarea Programului national de salvgardare, protejare si punere in valoare a
patrimoniului cultural imaterial, pe baza experientei acumulate si in concordanta cu realitatea
cultural-sociala;

- Sustinerea si diversificarea proiectelor care se incadreaza In programele de dezvoltare
locala, care articuleazd dimensiunea conservarii si transmiterii catre generatiile urmatoare a
mestesugurilor traditionale si a altor elemente din patrimoniul cultural imaterial national, cu
dimensiunea cresterii economice durabile si incluzive;

- Cresterea numarului de certificari de produse traditionale la nivel national si european
cu 70% fata de nivelul existent in anul 2011;

- Cresterea numadrului de persoane care beneficiazd de recunoasterea competentelor
profesionale dobandite pe alte cai decat cele formale cu 50% fata de anul 2011;

- Acordarea de sprijin pentru functionarea asociatiilor comunitatilor purtitoare de
elemente de patrimoniu imaterial in vederea obtinerii certificatelor pentru produsele traditionale
si administrarea drepturilor aferente;

- Realizarea de parteneriate cu asociatiile comunitatilor purtdtoare de elemente de
patrimoniu imaterial pentru configurarea si diversificarea serviciilor agsezamintelor culturale
referitoare la cultura traditionala;

- Crearea de parteneriate cu organizatii de drept privat in vederea reabilitarii si utilizarii
unor imobile pentru activitati dedicate direct patrimoniului imaterial (spatii de expunere si de
practicare a acestor activitati, ateliere, centre de ucenicie si formare profesionala, incubatoare de
afaceri magazine specializate etc.);

- Continuarea celorlalte directii de actiune, prevazute pe termen mediu.

® Mucica, Delia (coordonator); Becut, Anda; Balsan, Bianca; Croitoru, Carmen; lonica, Pirvu; Nitulescu, Virgil;
Oprea, Alexandru, Strategia Sectoriald in Domeniul Culturii si Patrimoniului National pentru Perioada 2014 —
2020, Centrul de Cercetare si Consultanta in Domeniul Culturii, 2013, pg.128
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n eventualitatea Tn care propunerile anterioare vor fi implementate, impactul acestora se
va reflecta direct atdt asupra subsectorului patrimoniului cultural imaterial, cat si asupra
sectorului culturii in general. Tn acelasi timp, vor exista efecte multi-sectoriale, astfel®:

- Intirirea capacitatii de decizie si actiune la nivel local, in context regional. Aceasta
inseamna ca eforturile convergente de anvergura nationala vor permite comunitagilor locale sa 1si
concentreze propriile eforturi catre initiative care nu pot fi sustinute central sau regional.

- Scaderea disparitatilor intre mediul urban si cel rural. Pe masura ce componentele
critice de infrastructura materiald §i umana sunt spijinite si dezvoltate in urma masurilor
gestionate national, comunitatile locale din mediul rural pot sd-si concentreze eforturile pentru
reglarea find a acelor componente sociale si economice care permit cresterea confortului
comunitar.

- Dezvoltarea comunitatilor multipolare. Sprijinirea si promovarea patrimoniului
immaterial, componenta folclorica, vor conduce la cresterea vizibilitatii vietii artistice
traditionale si, pe cale de consecintd, la cresterea veniturilor comunitagilor locale din activitati
specifice sectorului tertiar.

- Maximizarea utilizarii resurselor locale, disponibile in cantitdti mici, care nu pot fi
utilizate ca atare Tn cadrul productiei de masa sau industriale. Aceste resurse pot fi naturale (lut -
utilizabil pentru ceramica traditionala, lemn - utilizabil pentru mestesugurile lemnului, plante sau
fructe naturale - utilizabile pentru produse alimentare traditionale, eco sau bio) sau generate in
urma activitatilor agriculturii de subzistentd (plante industriale, utilizabile in industria textila
casnica, produse animaliere sau agricole, utilizate pentru produse alimentare traditionale — eco
sau bio).

- Cresterea gradului de coeziune intra-comunitara si prezervarea identitagilor culturale,
precum si dezvoltarea dialogului inter-cultural si a multiculturalismului elemente esentiale in

lupta impotriva excluziunii.

3. Organizatia Natiunilor Unite pentru Educatie, Stiinta si Cultura (UNESCO)

3.1 Ce este UNESCO?

® Mucica, Delia (coordonator); Becut, Anda; Balsan, Bianca; Croitoru, Carmen; lonicd, Pirvu; Nitulescu, Virgil;
Oprea, Alexandru, Strategia Sectoriald in Domeniul Culturii si Patrimoniului National pentru Perioada 2014 —
2020, Centrul de Cercetare si Consultanta in Domeniul Culturii, 2013, pg. 129
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UNESCO, in limba engleza - United Nations Educational, Scientific and Cultural
Organization, este una din cele 19 agentii specializate in cadrul sistemului Organizatiei
Natiunilor Unite. Organizatia a fost Infiintatd cu scopul de a promova colaborarea intre natiuni
prin educatie, stiinta, cultura, comunicare si informare. Misiunea UNESCO si activitatilor sale se
bazeaza pe promovarea sustinutd a principiilor democratiei, cooperarii, non-violentei, a
respectului pentru drepturile omului si a diversitatii culturale.

Organizatia a fost fondata la data de 16 noiembrie 1945 si isi are sediul Tn Paris, Franta,
de unde sunt coordinate cele 73 de suboficii active Tn diverse tari ale lumii. Ca si componenta,
UNESCO are 195 de state membre si 9 state associate, Romania find membra UNESCO din 27
iulie 1956,

Scopul organizatiei este de a contribui la pacea si securitatea mondiala prin colaborarea
intre natiuni Tn educatie, stiinta, cultura, si comunicagii pentru a se reusi stabilirea unui respect
fata de justitie universal, pentru corectitudinea justitiei si pentru drepturile si fundamentele
omului liber, indiferent de rasa, sex, limba sau religie, dupa Carta Natiunilor Unite.

Mai mult decat atat, una dintre misiunile UNESCO este cea de a mentine evidenta
patrimoniului mondial. Patrimoniul, fie el material sau immaterial, natural sau istoric, prezinta o
importanta deosebitd in identitatea culturilor si popoarelor din lume iar conservarea si salvarea
elementelor de patrimoniu sunt importante pentru comunitatea mondiala.

Comisiile Nationale pentru UNESCO sunt organisme nationale de cooperare, parte
integranta din arhitectura constructiei UNESCO?®. Sunt constituite de guvernele tarilor membre,
in acord cu articolul VII al Constitutiei UNESCO? si au scopul de a face legatura intre grupurile

nationale guvernamentale si non-guvernamentale si Programele UNESCO.

3.2 Comisia Nationald a Roméniei pentru UNESCO
Comisia Nationala a Romaniei (CNR) pentru UNESCO a luat fiinta in anul 1956 si a fost

reorganizatd prin Hotararea de Guvern nr. 624 in august 1995 10

. Tot atunci a fost stabilit si
statutul sau de institutie publicd cu personalitate juridicd, finantatd de la bugetul de stat, in

coordonarea Ministerului Educatiei si Cercetarii. Ministrul Educatiei este totodata si presedintele

" Maurel, Chloé, Histoire de I'Unesco : Les trente premiéres années : 1945 -1974, Ed. L'Harmattan, Kindle Edition,
2010

8 UNESCO Governing Bodies, http://en.unesco.org/about-us/unescos-governing-bodies

% Constitutia UNESCO, adoptata la 16 Noiembrie 1945, Londra, Marea Britanie

19 Comisia Nationald a Romdniei (CNR) pentru UNESCO, Istoric, http://www.cnr-unesco.ro
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CNR pentru UNESCO si are rolul de reprezentare internd si internationald, fiind ajutat de un
secretar general numit prin Decizie a Primului Ministru la propunerea Ministerului Educatiei™".

La ora actuala CNR UNESCO este formatd din aproximativ 70 de personalitati ale lumii
cultural-stiintifice din Romania si un secretariat executiv alcatuit din aproximativ 10 persoane.
Activitatea Comisiei se desfasoara in conformitate cu Carta UNESCO, cu Statutul sdu propriu,
cu respectarea normelor legale privind institutiile publice si in consens cu politica generala a
Guvernului Romaniei.

Pentru reprezentarea intereselor Romaniei la UNESCO si semnarea parteneriatelor
internationale, CNR colaboreaza cu Delegatia Permanentd a Romaniei pe langa UNESCO,
organism aflat in subordinea Ministerului Afacerilor Externe din Romania.

CNR UNESCO are rolul de a focaliza programele UNESCO relevante in Romania,
facandu-le repere ale dezvoltarii socio-economice durabile si de a fructifica, in planul activitatii
globale a UNESCO, valorile romanesti in domeniul educatiei si stiintei, precum si profunzimea
si diversitatea culturala romaneasca. Aceste doud magistrale functioneaza si pot fi eficiente doar
daca ele se bazeaza pe comunicarea, dialogul, schimbul de experienta si idei intre detindtorii de
expertiza, precum si dintre acestia si autoritati. Rolul de neinlocuit al CNR UNESCO este acela
de a asigura si optimiza acest fapt.

Comisia are un rol consultativ, de analiza, sinteza, elaborare, implementare, coordonare
si evaluare pentru Programele ce decurg din planurile elaborate de UNESCO 1in urmatoarele
domenii de activitate: educatie, stiinte ale naturii si socio-Umane, culturd si arte, tehnologie si
comunicare, tineret, problematica femeilor, drepturile si libertatile fundamentale ale omului.

CNR asigura participarea Romaniei la urmatoarele Programe UNESCO™:

e MAB/Omul si Biosfera;

e MOST/Managementul Transformarilor Sociale;

e PHI/Programul Hidrologic International;

e COI/Comisia Oceanograficd Internationala;

¢ CIGB/Comisia Interguvernamentala de Bioetica;

e COMEST/Comisia Interguvernamentala de Etica a Stiintei si Tehologiei;

e EFA/Educatia pentru toti;

11 B
Ibid
12 Comisia Nationald a Romdniei (CNR) pentru UNESCO, Istoric, http://www.cnr-unesco.ro
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e [FA/Informatia pentru toti;
e LLL/Programul de Educatie a Adultilor.

De asemenea, CNR promoveazd si transpune in practicd obiectivele si scopurile
UNESCO prin intermediul retelelor nationale de partenerils:

e Federatia Romana a Asociatiilor, Cluburilor si Centrelor pentru UNESCO,

e Reteaua de Scoli Asociate UNESCO din Romania,

e Catedrele UNESCO din Romania,

e (Comisia Permanentd Comuna a Camerei Deputatilor si Senatului pentru Relatia
cu UNESCO.

Ca programe auxiliare, CNR promoveaza in sistemul UNESCO valorile culturii si
civilizatiei nationale prin monitorizarea aplicarii legislatiei referitoare la protejarea
patrimoniulului national, cultural si natural, material i imaterial, prin Programul de Aniversari
UNESCO, prin participarea Romaniei la Programele Memoria Lumii (Memory of the World -
MOW) si Biblioteca Digitald Mondiala (World Digital Library - WDL)",

3.3 Delegatia Permanenta a Romaniei pe langa UNESCO

A fost infiintatd 1n 1958. Aceasta asigurd legdtura intre Guvernul Romaniei si
Secretariatul General UNESCO si este subordonata direct Ministerului Afacerilor Externe.
Delegatia Permanenta este condusa de un diplomat cu rang de ambasador, functia fiind detinuta
in prezent de E.S. Nicolae Manolescu, din noiembrie 2006.

3.4 Romania Tn organisme subsidiare ale UNESCO

Intre anii 2010-2012 Romania a fost membru in Consiliul Executiv UNESCO iar la
1 iulie 2013, a fost aleasda membru al Comitetului Subsidiar al Conventiei UNESCO din 1970,
privind masurile ce trebuie luate pentru interzicerea si stoparea importului, exportului si
transferului ilicit al bunurilor culturale; isi va desfasura mandatul in perioada iulie 2013 — iulie
2015".

Mandatul tarii noastre vine In completarea celorlalte mandate aflate in curs de

desfasurare de cdtre Romania la UNESCO la momentul actual, si in special, Th continuarea

3 1bid
“ Ibid
5 Ministerul Afacerilor Externe, Strategia de Diplomatie Publicd si Culturald
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prezentei Romaniei in Comitetul UNESCO pentru reintoarcerea bunurilor culturale in tarile de
origine sau restituirea lor in cazul insusirii ilicite. Obiectivele ce reunesc cooperarea tuturor
statelor alese in Comitetul Subsidiar al Conventiei UNESCO din 1970 vizeaza protejarea
bunurilor culturale nationale, raportat la mediul international, multilateral si bilateral, atat pe
fond cat si politic, cat si prin intarirea aplicarii si respectarii cadrului juridic international in
domeniu.
in prezent, Romania desfasoara, in paralel, mandate de membru in’®;
e Consiliul Consultativ al Conventiei UNESCO privind protejarea patrimoniului cultural
subacvatic, Comitetul Subsidiar al Conventiei UNESCO din 1970,
e Comitetul UNESCO pentru reintoarcerea bunurilor culturale in tarile de origine sau
restituirea lor In cazul insusirii ilicite;

e Comitetul UNESCO pentru protectia bunurilor culturale in caz de conflict armat.

3.5 Conventii UNESCO referitoare la patrimoniul cultural
Romania participa la actiunile UNESCO in domeniul patrimoniului in cadrul conventiilor
la care este parte, dupd cum urmeaza™’:
e (Conventia privind protectia patrimoniului mondial, cultural si natural (1972), adoptata

prin Decretul nr. 187/1990,

e Conventia asupra masurilor ce urmeaza a fi luate pentru interzicerea si impiedicarea
operatiunilor ilicite de import, export si transfer de proprietate al bunurilor culturale
(1970), adoptata prin Legea nr. 73/1993,

e Conventia pentru salvgardarea patrimoniului cultural imaterial (2003), adoptata prin
Legea nr. 410/2005,

e Conventia pentru protectia si promovarea diversitdfii expresiilor culturale (2005),
adoptata prin Legea nr. 248/2006,

e Conventia pentru protectia patrimoniului cultural subacvatic (2001), adoptatd prin Legea

nr. 99/2007.
Pe langa participarea la aceste conventii, Ministerul Culturii si Patrimoniului National

face directa referire la cooperarea cu organismele UNESCO in Ordinul nr. 2436 din 08.07.2008

18 1bid
7 1bid
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privind elaborarea Programului national de salvgardare, protejare si punerea in valoare a
patrimoniului cultural imaterial. Astfel, Ordinul specificd ca ministerul va initia actiuni de
promovare a patrimoniului cultural imaterial, in cadrul urmatoarelor initiative™:

- Colaborarea cu institutiile si organismele romanesti din strainatate avand competente n
domeniu, cu respectarea, in acest sens, a legislatiei Tn vigoare, in vederea promovarii
patrimoniului cultural imaterial;

- Cooperarea cu organismele similare din tarile semnatare ale Conventiei UNESCO
pentru Salvgardarea Patrimoniului Cultural Imaterial, aprobata la Paris in data del7 octombrie
2005;

- Promovarea participarii purtatorilor si/sau creatorilor de patrimoniu cultural imaterial la

evenimente internationale.

Teme de studiu individual

1. Propunera unor initiative pentru eficientizarea masurilor de salvgardare a
patrimoniului cultural imaterial care nu se regasesc in Strategia Culturala in domeniul Culturii si
Patrimoniului National 2014 — 2020.

2. Scurta descriere a unui proiect in care a fost implicatd Comisia Nationald a Romaniei

(CNR) pentru UNESCO.

8 Ordinul Ministrului Culturii, Cultelor si Patrimoniului National nr. 2436/08.07.2008 privind elaborarea
Programului national de salvgardare, protejare si punere in valoare a patrimoniului cultural imaterial, Articol VI,
pg. 3
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3. Descrierea, pe scurt, a profilului de activitate a unuia dintre fostii presedinti ai
UNESCO.

Intrebari de evaluare

1. Ce institutie a elaborat Strategia Culturald in domeniul Culturii si Patrimoniului
National 2014 - 2020?

2. Enumerati doua puncte forte ale activitatii de salvgardare a patrimoniului cultural
imaterial ce se regasesc in Strategia Culturala in domeniul Culturii si Patrimoniului National
2014 - 20207

3. Enumerati doua amenintari pentru activitatea de salvgardare a patrimoniului cultural
imaterial ce se regasesc in Strategia Culturala in domeniul Culturii si Patrimoniului National
2014 - 2020?

4. Enumerati doua propuneri pentru activitatea de salvgardare a patrimoniului cultural
imaterial ce se regasesC 1n Strategia Culturala in domeniul Culturii si Patrimoniului National
2014 - 2020?

5. Precizati in ce an a fost fondata UNESCO.

6. Enumerati trei dintre tarile fondatoare UNESCO .

7. Precizati in ce an a devenit Romania membra UNESCO.

8. Care este scopul principal al UNESCQO?

9. In ce an a adoptat Roméania Conventia UNESCO pentru salvgardarea patrimoniului
cultural imaterial?

10. Precizati un comitet UNESCO in care Romania este, in prezent, membra.

Bibliografie
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privind elaborarea Programului nasional de salvgardare, protejare si punere in valoare a
patrimoniului cultural imaterial

Ordinul Ministrului Culturii, Cultelor si Patrimoniului Nagional nr. 2491/27.11.2009 -
pentru aprobarea Regulamentului de acordare a titlului de Tezaur Uman Viu

Ordinul Ministrului Culturii, Cultelor si Patrimoniului Nagional nr. 2102 din 19.02.2014
privind organizarea si funcrionarea Comisiei Nagionale pentru Salvgardarea Patrimoniului
Cultural Imaterial

Decretul nr. 187/1990 pentru adoptarea Conventiei privind Protectia Patrimoniului

Mondial, Cultural si Natural (1972)
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Legea nr. 73/1993 pentru adoptarea Conventiei asupra masurilor ce urmeaza a fi luate
pentru interzicerea §i impiedicarea operatiunilor ilicite de import, export si transfer de
proprietate al bunurilor culturale (1970)

Legea nr. 248/2006 pentru adoptarea Conventiei pentru protectia si promovarea

diversitatii expresiilor culturale (2005)

Resurse online
Institutul Cultural Roman, www.icr.ro
Ministerul Afacerilor Externe, www.mae.ro

Ministerul Culturii, www.cultura.ro

Comisia Nationald a Romaniei pentru UNESCO, www.cnr-unesco.ro

Institute for Cultural Diplomacy, www.culturaldiplomacy.org

Centrul National pentru Conservarea si  Promovarea Culturii  Traditionale

(C.N.C.P.C.T.), www.centrul-cultura-traditionala.ro

UNESCO, www.en.unesco.org

The Fletcher School, Tufts University, Definitios of Public
Diplomacy, http://fletcher.tufts.edu/Murrow/Diplomacy/Definitions

Realizat,
Dr. Georgeta Rosu
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